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CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN

BIENVENIDOS



LOS OBJETIVOS DE LA "CORPORACIÓN" 

"Tener una participación efectiva en la 
definición del destino de la Región de Aysén",
en concordancia con los objetivos nacionales, permitiendo que la región sea 
gestora de su propio desarrollo, el que debe enmarcarse en el concepto de 
desarrollo sustentable, cuyos pilares básicos son la justicia social, el 
desarrollo económico y la conservación ambiental.

"Co-ayudar  al mejoramiento de las 
condiciones de vida", tanto culturales, educativas, de 
capacitación laboral, de salud, higiene y habitacionales de los habitantes de la 
Región de Aysén.
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LOS OBJETIVOS DE LA "CORPORACIÓN" 

"Procurar el progreso moral, cultural y 
comunitario" de los habitantes de la Región, pudiendo con este fin 
fomentar la Creación de Centros Culturales, Juntas de Vecinos, 
Establecimientos de  Educación Superior, Centros de Madres, Clubes 
Juveniles y  prestar a dichas organizaciones ayuda económica y técnica y 
auspiciar la creación de obras de la inteligencia, dominios literarios, artísticos, 
científicos u otros
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LA VISIÓN DE FUTURO DE CODESA

"Llegar a ser una Sociedad que respeta las leyes de la Naturaleza,  conserva 
la vida de la tierra y aprende a descubrir sus propias formas de  desarrollo, 

dejando de ser meros espectadores del desarrollo nacional y global.”

LA MISIÓN DE CODESA

"Defender el patrimonio ambiental regional y propagar la idea de lograr el 
desarrollo de nuestra región considerando ambiente, equidad y calidad de 

vida  El concepto de desarrollo sustentable para CODESA es el que satisface 
las necesidades de las generaciones actuales, sin comprometer la capacidad 

de las generaciones futuras de suplir sus propias necesidades.”
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¿COMO DEFENDEMOS EL PROCESO DE UN DESARROLLO SUSTENTABLE?

Participando Activamente en:

•Elaborar y activar una táctica de desarrollo

•Considerar la estrategia privada de desarrollo elaborada por CODESA 
anteriormente y construir, una para estos tiempos a partir de ella

•Diseñar el plan de inversiones de la estrategia

•Elaborar un programa de control de la estrategia

•Entregar una opinión o propuesta en torno a la pérdida inconsciente  de la 
propiedad de los recursos naturales, históricos y culturales regionales y a 
planes de industrialización de la Región con empresas que prometen empleo, 
que sin embargo presentan oscuro currículo ambiental.
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¿COMO PROPAGAMOS EL DESARROLLO SUSTENTABLE?

• Contagiando a cada habitante de nuestra Región

• Incorporando la participación de todos los habitantes de nuestra región, a 
través: 
• de la realización de estudios de inspiración sustentable
• de la creación de centros de estudios, de investigación, de 

documentación y encuentros, seminarios, simposios, cursos y 
eventos

• de la edición, impresión y difusión de folletos, boletines, revistas, 
periódicos y libros en general, producir y hacer uso de todo tipo de 
medios audiovisuales.

• de la atención profesional especializada, individual y grupal en 
asesorías y transferencia tecnológica.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Se continuó la ejecución del proyecto del 
Fondo Marisla-Greengrants “Communications 
and Legal Support for the Sustainability of 
Patagonia” (adjudicado e ingresados los fondos 
en diciembre de 2015), por un total de U$ 30.000 
y que contempló:

• Financiamiento programa “La otra cara de 
La Moneda”, por Radio Santa María.

• Financiamiento de periodista y asesor legal 
para temas en ámbitos de salmonicultura, 
minería, energía.

• Cobertura de prensa de actividades pro 
sustentabilidad (financiamiento periodistas, 
administrativo, gasto de oficina).
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Se continuó la ejecución del proyecto del 
Fondo Marisla-Greengrants “Communications 
and Legal Support for the Sustainability of 
Patagonia” (adjudicado e ingresados los fondos 
en diciembre de 2015), por un total de U$ 30.000 
y que contempló:

• Participación en encuentros y seminarios
• Trabajo comunicacional en distintas 

iniciativas de sustentabilidad en la región de 
Aysén (incluido todo lo relacionado con el 
rechazo de HidroAysén, stand PSR 
ExpoPatagonia)
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Se continuó la ejecución del proyecto del 
Fondo Marisla-Greengrants “Communications 
and Legal Support for the Sustainability of 
Patagonia” (adjudicado e ingresados los fondos 
en diciembre de 2015), por un total de U$ 30.000 
y que contempló:

• Asesoría legal en distintas iniciativas para la 
sustentabilidad (salmoniculutura, energía, 
minería).

• Financiamiento de personas para participar 
en encuentros y actividades.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

POSTULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Se ejecutó proyecto del Fondo Regional de 
Cultura del Gobierno Regional de Aysén, 
correspondiente  a una gira del Dúo Trapananda 
(por $ 5.715.360) por diversas localidades de la 
región:
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

POSTULACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Se ejecutó proyecto de turismo científico, como 
aporte a la continuidad de la iniciativa 
impulsada por el director Fabien Bourlon. Por $ 
2.000.000
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Se continuó con el trabajo de la Comisión Regional de Desarrollo Energético 
(ex Consejo Regional de Desarrollo Energético), junto con los talleres 
relacionados.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Se continuó con participación en organizaciones afines a Patagonia sin 
Represas

• Coalición Ciudadana por Aysén Reserva de Vida
• Consejo de Defensa de la Patagonia
• Coordinadora Regional Anti-Represas de Aysén. 
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
• Se solucionó durante el año 2016 el problema que se generó con el sitio 

www.aisenreservadevida.cl, donde como corporación asumimos la 
responsabilidad de levantarlo.
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http://www.aisenreservadevida.cl


DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
• Se cita a una primera Asamblea Ordinaria Anual de Codesa, con elección de 

directorio, para el miércoles 23 de noviembre.  No se realiza por falta de 
quórum. La segunda citación se convoca para el viernes 9 de diciembre.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
• Seguimos incidiendo en las definicones sobre el desarrollo de Aysén.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
•Seguimos dando nuestra visión sobre la Universidad de Aysén.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
•Seguimos dando nuestra visión sobre Aysén y el desarrollo del país.

MEMORIA ANUAL 2016
CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN



DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
•Seguimos dando nuestra visión sobre Aysén y el desarrollo del país.
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DESAFÍOS
• Modificar estatutos de la corporación, 

para los nuevos tiempos.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

MIEMBROS DIRECTORIO 2015-2018

• Presidente: Patricio Segura Ortiz
• Vicepresidente: Luis Moraga Valenzuela
• Secretaria: Claudia Torres Delgado
• Tesorero: Fabien Bourlon Chaboud
• Director Charles Samson Llanos
• Director Luis Alberto Gómez Parada
• Director Verónica Venegas Quintana

MIEMBROS SUPLENTES DIRECTORIO 
• Isabel Venegas Valenzuela
• Florencia Labarca Lazcano
• Miriam Chible Contreras
• Josefina Ruiz Catalán
• Natalia Geraldo
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JUNTOS  PODEMOS 
ENFRENTAR ESTOS 

DESAFÍOS

MEMORIA ANUAL 2015
CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN


