
MEMORIA ANUAL 2017
CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN

BIENVENIDOS



LOS OBJETIVOS DE LA "CORPORACIÓN" 

"Tener una participación efectiva en la 
definición del destino de la Región de Aysén",
en concordancia con los objetivos nacionales, permitiendo que la región sea 
gestora de su propio desarrollo, el que debe enmarcarse en el concepto de 
desarrollo sustentable, cuyos pilares básicos son la justicia social, el 
desarrollo económico y la conservación ambiental.

"Co-ayudar  al mejoramiento de las 
condiciones de vida", tanto culturales, educativas, de 
capacitación laboral, de salud, higiene y habitacionales de los habitantes de la 
Región de Aysén.
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LOS OBJETIVOS DE LA "CORPORACIÓN" 

"Procurar el progreso moral, cultural y 
comunitario" de los habitantes de la Región, pudiendo con este fin 
fomentar la Creación de Centros Culturales, Juntas de Vecinos, 
Establecimientos de  Educación Superior, Centros de Madres, Clubes 
Juveniles y  prestar a dichas organizaciones ayuda económica y técnica y 
auspiciar la creación de obras de la inteligencia, dominios literarios, artísticos, 
científicos u otros
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LA VISIÓN DE FUTURO DE CODESA

"Llegar a ser una Sociedad que respeta las leyes de la Naturaleza,  conserva 
la vida de la tierra y aprende a descubrir sus propias formas de  desarrollo, 

dejando de ser meros espectadores del desarrollo nacional y global.”

LA MISIÓN DE CODESA

"Defender el patrimonio ambiental regional y propagar la idea de lograr el 
desarrollo de nuestra región considerando ambiente, equidad y calidad de 

vida  El concepto de desarrollo sustentable para CODESA es el que satisface 
las necesidades de las generaciones actuales, sin comprometer la capacidad 

de las generaciones futuras de suplir sus propias necesidades.”
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¿COMO DEFENDEMOS EL PROCESO DE UN DESARROLLO SUSTENTABLE?

Participando Activamente en:

•Elaborar y activar una táctica de desarrollo

•Considerar la estrategia privada de desarrollo elaborada por CODESA 
anteriormente y construir, una para estos tiempos a partir de ella

•Diseñar el plan de inversiones de la estrategia

•Elaborar un programa de control de la estrategia

•Entregar una opinión o propuesta en torno a la pérdida inconsciente  de la 
propiedad de los recursos naturales, históricos y culturales regionales y a 
planes de industrialización de la Región con empresas que prometen empleo, 
que sin embargo presentan oscuro currículo ambiental.
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¿COMO PROPAGAMOS EL DESARROLLO SUSTENTABLE?

• Contagiando a cada habitante de nuestra Región

• Incorporando la participación de todos los habitantes de nuestra región, a 
través: 
• de la realización de estudios de inspiración sustentable
• de la creación de centros de estudios, de investigación, de 

documentación y encuentros, seminarios, simposios, cursos y 
eventos

• de la edición, impresión y difusión de folletos, boletines, revistas, 
periódicos y libros en general, producir y hacer uso de todo tipo de 
medios audiovisuales.

• de la atención profesional especializada, individual y grupal en 
asesorías y transferencia tecnológica.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS

EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Concluyó la ejecución del proyecto del Fondo 
Marisla-Greengrants “Communications and 
Legal Support for the Sustainability of 
Patagonia” (adjudicado en 2015), por un total de 
U$ 60.000 por dos años:

• Financiamiento programa “La otra cara de 
La Moneda”, por Radio Santa María.

• Gestión de prensa y legales de actividades 
para actividades pro sustentabilidad 
(financiamiento periodistas, asesor legal, 
administrativo, gastos de oficina).
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:
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EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•En enero, la corporación se adjudicó un 
proyecto de Global Greengrants por U$ 5.000 ($ 
3.150.000, abonados en febrero) para gestiones 
ante las instituciones que financian el proyecto 
Alto Maipo, solicitado por la ONG Ecosistemas.



DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:
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EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•En noviembre, la corporación se adjudicó un 
proyecto de 2% de Cultura del Gobierno 
Regional de Aysén por $ 5.374.040 (abonados en 
febrero 2018) para la edición de un CD del Dúo 
Trapananda. 



DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:
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EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•En noviembre, la corporación se adjudicó un 
proyecto de Natural Resources Defense Council
por U$ 2.500 ($ 1.673.100, abonados en 
diciembre) para elaborar, diseñar y publicar 
material para la Propuesta Ciudadana de Política 
Energética para Aysén Reserva de Vida.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:
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EJECUCIÓN DE PROYECTOS
•Postulamos y nos adjudicamos el proyecto del 
Fondo Marisla-Greengrants “Communications 
and Legal Support for the Sustainability of 
Patagonia” (período 2017-2019), por un total de 
U$ 60.000 por dos años ($ 18.605.700 de primer 
período abonado en diciembre 2017):

• Gestión de prensa y legales de actividades 
para actividades pro sustentabilidad 
(financiamiento periodistas, asesor legal, 
administrativo, gastos de oficina).



DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Se continuó con el trabajo de la Comisión Regional de Desarrollo Energético 
(ex Consejo Regional de Desarrollo Energético), junto con los talleres 
relacionados, con presencia relevante de los directores Miriam Chible, 
Charles Samoson, Luis Alberto Gómez, Patricio Segura.  Esto desemboc en la 
Política Regional de Energía, que fuera lanzada en 2018 pero que el actual 
gobierno no publicó.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•En junio de 2017 nos integramos, a través de la directora Claudia Torres al 
Taller Regional de Política Nacional de Ordenamiento Territorial. En este 
se logró instalar el concepto Aysén Reserva de Vida como puntal
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•En junio de 2017 nos integramos, a través de los directores Luis Alberto 
Gómez y Charles Samson al Comité Operativo Ampliado del nuevo Plan 
de Descontaminación de Coyhaique.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•En julio de 2017 nos integramos a través de la directora Claudia Torres al 
Foro Regional Permanente sobre Memoria, Verdad y Derechos Humanos 
del Programa de Reparación y Atención Integral en Salud (PRAIS) del 
Servicio de Salud Aysén.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Los días 26 y 27 de agosto nos incorporamos a la Red por los Ríos Libres, 
participando en un encuentro en Los Queñes. Ahí se decidió organizar 
encuentro en Coyhaique, en marzo de 2018.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•En septiembre de 2017 solicitamos incorporarnos al proceso de 
actualización de la Reserva de la Biósfera PN Laguna San Rafael, 
además de ser parte del Comité de Gestión RB Laguna San Rafael.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Se continuó con participación en espacios afines a la sustentabilidad de Aysé 
y el país

• Coalición Ciudadana por Aysén Reserva de Vida
• Consejo de Defensa de la Patagonia
• Mesa Nacional de Cambio Climático
• Mesa Gobierno Abierto, convocada por la Comisión de Probidad y 

Transparencia Ministerio Secretaría General de la Presidencia.
• Integramos el Consejo de la Sociedad Civil de la CNE.
• Integramos el Consejo de la Sociedad Civil de la CNE.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

PARTICIPACIÓN EN MESAS DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES
•Se continuó con participación en espacios afines a la sustentabilidad de Aysé 
y el país

• Foro de Participación Ciudadana de UNASUR, parte del capítulo 
chileno. Viaje a a fines de noviembre a Ecuador.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

ACCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
• En febrero 2017 se escrito en Contraloría por derechos de agua de 

HidroAysén
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

ACCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
• En mayo de 2017 solicitamos participación ciudadana proyecto de 

parqueadero de camiones que se desarrollaría en la zona de  El Salto 
Chico. El proyecto luego fue desistido y reingresado en mayo de este 
año, realizándose la PAC.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

ACCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
• En septiembre solicitamos la invalidación de la Declaración del proyecto  

Mina Javiera de Cerro Bayo (Mandalay Resources).
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En febrero comenzamos coordinaciones para ir informando sobre los 

intereses mineros en la cuenca del lago General Carrera, generando 
participación ciudadana y acceder a justicia ambiental
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• Suscripción cartas de apoyo y colaboración con iniciativas:

• En marzo apoyamos la red de trabajo para la conservación y cuidado 
de los ecosistemas (Mar y Tierra, de Pew), coordinado por la 
directora Josefina Ruiz.

• En abril apoyamos a Rodrigo Mundaca por criminalización.
• En julio apoyamos a Juan Carrasco, de familia pionera, por 

resguardar piezas bajo protección oficial, criminalizado por la PDI
• En julio apoyo la acción contra la "Investing in Latam Mining 

Cumbre”
• En julio apoyamos con un carta compromiso el proyecto “Isla de 

los Muertos: Un viaje en el tiempo” de Javier Cornejo, propuesto 
por la directora Verónica Venegas. 

• En julio apoyamos junto a la la organización colombiana Ambiente y 
Sociedad la visibilización de las inversiones chinas en en América 
Latina.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• Suscripción cartas de apoyo y colaboración con iniciativas:

• En junio apoyamos la postulación al Fondo para la Innovación 
Agraria del proyecto de creación de una huerta piloto demostrativa  
y educativa del método biointensivo y producción de hortalizas 
para pequeños y medianos agricultores de la región de Aysén. 
Nexo con la ONG Rural son los directores Miriam Chible y Patricio 
Segura, siendo ejecutado en las cercanías de Guadal (Bahía 
Catalina) comprometiendo apoyo comunicacional.

• En septiembre apoyamos el trabajo de la Office International de 
l’Eau, a favor de una gestión integrada de cuencas hídricas de la 
región de Aysén Chile. Esto se tradujo en nuestra ratificación del 
Pacto por el Agua propuesto por la organización, gracias al vínculo 
del director Fabien Bourlon.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• Suscripción cartas de apoyo y colaboración con iniciativas:

• En noviembre participamos en dos reuniones técnicas sobre 
hidroelectricidad convocadas por el Centro Eula de la Universidad de 
Concepción, por el proyecto “Propuesta de Mecanismo para 
Implementación de Herramienta de Soporte a la Planificación 
Hidroeléctrica”

• Realizamos aportes al Reglamento de Participación Ciudadana 
del Congreso Nacional.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En marzo publicamos reportaje en Le Monde Diplomatique, junto a Sara 

Larraín, sobre las reformas al Código de Aguas.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En mayo participamos en conversatorio 

Consejo de Defensa de la Patagonia: 
¿Qué está pasando en la Patagonia 
hoy?.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En junio comenzamos información sobre proyectos mineros: Cerro Bayo 

vertería en humedal más de medio millón de metros cúbicos de agua 
extraídos de túneles de mina abandonada.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En junio se lanza video sobre la Propuesta Ciudadana de Matriz 

Energética para Aysén Reserva de Vida
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• El 24 de agosto organizamos el taller de fortalecimiento socioambientaal 

y para la elaboración de la Propuesta Ciudadana de Política Energética 
para Aysén Reserva de Vida.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En agosto de 2017 Energía Austral anuncia definitivamente que se 

desiste del proyecto Río Cuervo. Ciudadanos y dirigentes de Aysén 
celebran anuncio pero anuncian que se mantendrán “alerta ante 
amenazas latentes”. En enero de 2018 Tribunal Ambiental rechaza el 
proyecto.

MEMORIA ANUAL 2017
CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN



DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En septiembre publicamos, junto a 

Codeff, artículo "Regulación vs. 
Desregulación en la gestión 
socioambiental en Chile: Una batalla 
constante”, en Revista Latinoamericana 
de Derecho y Políticas Ambientales.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En septiembre publicamos, junto a 

Codeff, artículo "Regulación vs. 
Desregulación en la gestión 
socioambiental en Chile: Una batalla 
constante”, en Revista Latinoamericana 
de Derecho y Políticas Ambientales.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En octubre difundimos las complejidades de la importación de pangasius, 

incluido en la alimentación de la Junaeb.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• En noviembre, se declaró el fin de HidroAysén.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

TRABAJO COMUNICACIONAL Y POLÍTICO
• El 4 de diciembre expusimos ante la Comisión de Agricultura del Senado 

por la reforma al Código de Aguas.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

ASAMBLEA GENERAL CODESA
• Se cita a una primera Asamblea Ordinaria Anual de Codesa, para el viernes 

17 de noviembre 2017.  No se realiza por falta de quórum. La segunda 
citación se convoca para el martes 28 de noviembe de 2017.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

ASAMBLEA GENERAL CODESA
• Se cita a una primera Asamblea Ordinaria Anual de Codesa, para el viernes 

17 de noviembre 2017.  No se realiza por falta de quórum. La segunda 
citación se convoca para el martes 28 de noviembe de 2017.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
•Seguimos dando nuestra visión sobre Aysén y el desarrollo del país.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

OTRAS ACCIONES
•Seguimos dando nuestra visión sobre Aysén y el desarrollo del país.
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DURANTE ESTE AÑO LA CORPORACIÓN DESARROLLÓ LAS SIGUIENTES 
INICIATIVAS:

MIEMBROS DIRECTORIO 2015-2018

• Presidente: Patricio Segura Ortiz
• Vicepresidente: Luis Moraga Valenzuela
• Secretaria: Claudia Torres Delgado
• Tesorero: Fabien Bourlon Chaboud
• Director Charles Samson Llanos
• Director Luis Alberto Gómez Parada
• Director Verónica Venegas Quintana

MIEMBROS SUPLENTES DIRECTORIO 
• Isabel Venegas Valenzuela
• Florencia Labarca Lazcano
• Miriam Chible Contreras
• Josefina Ruiz Catalán
• Natalia Geraldo Jamet
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JUNTOS  PODEMOS 
ENFRENTAR ESTOS 

DESAFÍOS

MEMORIA ANUAL 2017
CORPORACIÓN PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE AYSÉN


